ESTADO DE SANTA CATARINA
INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE - IMA

Edital de Chamamento Publico IMA/DBIO n° 1/2022

GESTAO E OPERAGAO DA VISITAGAO E EDUCAGCAO AMBIENTAL NA TRILHA DO RIO
VERMELHO NO PARQUE ESTADUAL DO RIO VERMELHO/ FLORIANOPOLIS-SC

Floriandpolis — SC
2022

W P4g. 01 de 30 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo IMA 00069454/2021 e o cédigo 8G7TOOW?21.



ESTADO DE SANTA CATARINA

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE - IMA

Edital de Chamamento Publico IMA/DBIO n° 1/2022

O INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DO ESTADO DE SANTA CATARINA — IMA, com sede na
Avenida Mauro Ramos, n°® 428, Centro — Floriandpolis/SC, inscrita no CNPJ sob n°® 83.256.545/0001
— 90, com esteio na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e no Decreto n° 1.196, de 21 de junho de

2017, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico visando a selecao de instituicao

parceira interessada em celebrar Acordo de Cooperagédo que tenha por objeto, a gestao e operacao

da visitagao e educacado ambiental na Trilha do Rio Vermelho, localizada no Parque Estadual do Rio

Vermelho em Floriandpolis.

1.

2.

PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a celebragao
de parceria com o Parque Estadual do Rio Vermelho, por meio da formalizagcdo de Acordo de
Cooperagao, para a consecugao de finalidade de interesse publico e reciproco, conforme

condicdes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selegado reger-se-a pela Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo
Decreto n® 1.196, de 21 de junho de 2017, e pelos demais normativos aplicaveis, além das

condic¢des previstas neste Edital.

1.3. Sera selecionada uma unica OSC para a celebragcdo do Acordo de Cooperagao, observada

a ordem de classificagao.

1.4. Para o estabelecimento deste Acordo de Cooperagéo fica definido que ndo havera repasse
de recursos financeiros entre as partes, cabendo a cada instituicdo arcar e aplicar seus proprios
recursos, ou aqueles obtidos em outras fontes externas, para a execugdo das atividades

definidas nos Planos de Trabalho.

OBJETO DO ACORDO DE COOPERAGAO

21. O Acordo de Cooperacdo terd como objeto estabelecer parceria com OSC para apoio e

implementacdo de agbes e atividades que visem a gestdo e operagdo da visitacdo e educagao
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ambiental na Trilha do Rio Vermelho, localizada no Parque Estadual do Rio Vermelho em

Floriandpolis.
2.2. O Plano de Trabalho elaborado pela OSC devera:
a) Evidenciar o interesse publico;

b) Consistir em um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo ou permanente,
das quais resulta um produto ou servico necessario a satisfacdo de interesses

compartilhados administragao publica e pela sociedade;
c) Possuir pertinéncia com a justificativa apresentada no item 3 deste Edital;
d) Atender os objetivos especificos previstos no item 2.3. deste Edital; e

e) Observar o modelo para elaboragao do Plano de Trabalho, apresentado no ANEXO | deste
Edital.

2.3. Objetivos especificos do Acordo de Cooperagao:

Sao objetivos especificos do Acordo de Cooperagdo que a OSC coopere na realizagdo das

seguintes atividades,

a) Supervisionar e executar as demandas de operag¢ao e manutencao da Trilha do Rio Vermelho e

areas de apoio através da gestédo de usuarios, insumos, bens e equipamentos;

b) Organizar e desenvolver as demandas gerenciais relacionadas aos recursos humanos (equipe e

fornecedores), financeiros, administrativos e de comunicagao social,
¢) Realizar o cadastramento e levantamento do perfil dos visitantes da Trilha do Rio Vermelho;

d) Realizar a cobranga e recebimento de ingressos para visitacdo na Trilha do Rio Vermelho bem
como gestado e aplicagdo da sua receita, visando a implementacdo das agdes descritas no plano de
trabalho, aplicando os valores de ingressos para visitacdo estabelecidos através de portaria

publicada pelo IMA;

e) Executar as acgdes relacionadas a visitagdo, educacdo ambiental e gestdao da Trilha do Rio
Vermelho, do Parque Estadual do Rio Vermelho, que fica aberta para visitacdo publica de terca a

domingo das 9:00 as 17:00, inclusive nos feriados;

f) Realizar a gestdo e operacdo de Area de Alimentacdo, Recepcéo e Estacionamento nas areas de

apoio da Trilha do Rio Vermelho;
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g) Apoiar a realizacdo de eventos demandados pela Coordenagdo do Parque Estadual do Rio

Vermelho;

h) Apoiar as atividades de Educacdo Ambiental e Comunicag¢do da Trilha da Rio Vermelho e da

Unidade de Conservagdo como um todo (redes sociais/midias);

i) Apoiar a limpeza e manutengado das estruturas fisicas das areas objeto da parceria (Trilha do Rio

Vermelho e areas de apoio: Recepgdo, Area de alimentagcdo e Estacionamento);

j) Fazer a destinacdo adequada dos residuos solidos e o acompanhamento adequado ao PGRS
[IMA;

k) Garantir a seguranca dos usuarios e do patrimoénio publico na Trilha do Rio Vermelho e areas de

apoio: Recepgao, Area de alimentacdo e Estacionamento;

[) Oferecer atividades de educagdo e interpretacdo ambiental aos visitantes na Trilha do Rio

Vermelho, especialmente na tematica Trafico de Animais Silvestres.
2.4 N3o sera exigida qualquer modalidade de contrapartida da OSC selecionada.

2.5. As areas objetos da parceria constituem uma trilha de 1080 metros, denominada de Trilha do
Rio Vermelho (imagens no Anexo VII), inaugurada em abril de 2014 que abriga animais em triagem
ou em processo de reintroducdo. Dois tercos do percurso da trilha é feito sobre estruturas de
madeira, tipo deck, sendo no ultimo trecho realizado sobre um solo arenoso. O valor cobrado pelo
ingresso para visitagdo na trilha é regido por normativa interna do IMA. O espago é acessivel para
pessoas com dificuldades de locomogao. As visitas ocorrem a cada 30 minutos, sendo que os
horarios para visitagdo publica sdo de terca a domingo das 9:00 as 17:00, inclusive nos feriados. De
terca a sexta as visitas também ocorrem a cada 30 minutos, sendo dada prioridade para escolas e
outros grupos previamente agendados. O limite de entrada de visitantes é de até 650 pessoas por
dia, medida para diminuir o estresse dos animais, sendo grupos de 30 pessoas. Devido a

PANDEMIA COVID 19 a quantidade de visitagcao pode ser ajustada para seguranca dos usuarios.

2.6. A referida trilha faz parte das recentes construgbes e ampliagcdes do Centros de Triagem de
Animais Silvestres (CETAS) Terrestres e, como estruturas de apoio a trilha, constam, conforme

figuras e mapa do Anexo VII:

a) estacionamento com capacidade para 28 carros;
b) estrutura de alvenaria na entrada do estacionamento, precisando de manutencdo nas
paredes, telhado e sistema elétrico com area de 25 m?;

c) recepcgao com estrutura para lanchonete, venda de souvenirs e banheiros na entrada da trilha
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(figuras 2 a 7 do ANEXO VII) com area de 49 m?;
d) area compartilha da (deck para piquenique) da unidade de conservagao com mesas e bancos

em madeira no final da trilha e banheiros, com area total de 74 m?2.

3. JUSTIFICATIVA

O Instituto do Meio Ambiente do Estado de Santa Catarina — IMA é o érgao executor da
politica de meio ambiente no estado, e dentre suas atribuicdes esta a administragao de unidades de
conservacgao - UCs criadas na esfera estadual, conforme o inciso Il do artigo 6° da Lei Federal

9.985/2000 (institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservagao).

A criagao de unidades de conservagdo tem como um de seus objetivos ‘contribuir para a
manutencao da diversidade bioldgica e dos recursos genéticos no territério nacional e nas aguas
jurisdicionais’, mas também ‘favorecer condi¢des e promover a educacao e interpretacido ambiental,

a recreacao em contato com a natureza e o turismo ecoldgico’ (Lei Federal 9.985/2000).

A demanda pela recreagéo, turismo ecolégico e uso publico em UCs existe na sociedade em
decorréncia da presenca de atrativos naturais e belezas cénicas relevantes nessas areas, no
entanto, a infraestrutura e a logistica necessarias para o bom funcionamento da visitagdo em
atrativos naturais e em empreendimentos turisticos, ndo é a expertise dos 6rgados governamentais
criados para executar a gestdo ambiental. Esses 6rgaos raramente dispde de recursos humanos
suficientes para atuar nessas atividades. Nesse sentido, a Lei Federal 9.985/2000 definiu como uma
diretriz para a implementacado do Sistema Nacional de Unidades de Conservacgao, a busca por apoio
e cooperagao de organizagdes ndo-governamentais, organiza¢des privadas e pessoas fisicas para

atividades de lazer e turismo, dentre outras atividades.

O Parque Estadual do Rio Vermelho (PAERVE) é uma unidade de conservacgao de protegao
integral, criada pelo Decreto Estadual n® 308/2007. Situa-se no municipio de Floriandpolis, no
nordeste da llha de Santa Catarina, entre a Praia de Mogambique (12,5 km de extensdo), a leste, e a
Lagoa da Conceicdo, a oeste, com area de 1.532 ha. O Parque Estadual do Rio Vermelho visa
conservar amostras de Floresta Ombréfila Densa (Floresta Atlantica), das Formacgdes Pioneiras
(Vegetacao de Restinga) e da fauna associada do dominio da Mata Atlantica, manter o equilibrio do
complexo hidrico da regido, além de propiciar ag¢des ordenadas de recuperacdo de seus
ecossistemas alterados e proporcionar a realizagdo de pesquisas cientificas e a visitagdo publica
com o desenvolvimento de atividades de educacédo e interpretacdo ambientais, de recreagcdo em

contato com a natureza e de turismo ecoldgico.
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E uma Unidade de Conservagdo com grande potencial de estabelecimento de projetos em
varias areas como; uso publico, educacdo ambiental, pesquisa cientifica, recuperacdo ambiental,
entre outras. Porém, atualmente ndo conta com estrutura que possibilite que estes projetos sejam

implementados com todo o potencial desejado.

O Parque Estadual dispbe de apenas quatro servidores para gerir uma area de 1.532 ha e
toda a gama de problemas que envolvem a gestdo de uma Unidade de Conservagao deste tipo e
porte, além da escassez de demais recursos que possibilitem o desenvolvimento das atividades ja

previstas em Plano de Manejo.

Consideramos que uma boa estratégia para viabilizar varios destes projetos seja o
estabelecimento de parcerias com instituicdes (privadas e do terceiro setor) que possuem maior

flexibilidade na busca de recursos externos e interesse em atuar na area de conservacao ambiental.

A efetivacdo dessa parceria revertera em iniumeros beneficios para a sociedade como um
todo, ndo s6 em termos de uma melhor conservacdo e melhor aproveitamento do potencial de
visitacao do parque, como também em termos de geracao de empregos, qualificacdo dos servicos,
incremento dos recursos para a gestdo do Parque, possibilitando a ampliagdo das agbes de
conservacgao, fiscalizagcao, pesquisa e manejo ambiental que continuardo a ser executadas pela

equipe do IMA.

Cabe salientar que o parceiro a ser selecionado devera seguir e fazer cumprir as normas de
comportamento e uso do Parque, com base em normas ambientais estaduais e federais, atuando na

Trilha do Rio Vermelho e areas de apoio de terga a domingo, das 9:00 as 17:00.

4, PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

41. Poderdao participar deste Edital as organizagcbes da sociedade civil (OSC), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a” ou “b”, da Lei n° 13.019, de 2014
(com redacao dada pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015), 2014, cujas finalidades
previstas em estatuto abarcam a area de atuacao prevista no item 2.1. e sejam compativeis com ao

menos um dos objetivos especificos previstos no item 2.3. deste Edital;

4.2. Para encaminhar o plano de trabalho a OSC devera possuir cadastro ou realizar cadastro

provisério no Sistema Integrado de Planejamento e Gestao Fiscal (SIGEF);

4.3. O cadastro provisorio (em situagédo de analise no Sistema Integrado de Planejamento e Gestao
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Fiscal — SIGEF) devera ser realizado mediante acesso ao Portal SCtransferéncias (sitio eletrénico
http://sctransferencias.sc.gov.br/sistemas), devendo ser informados: denominagao da entidade,
endereco, correio eletrénico, inscricado no CNPJ, Classificagdo Nacional de Atividades Econémicas
(CNAE), transcricdo das finalidades estatutarias, qualificagbes especificas, endereco e demais

dados dos dirigentes;

4.4. A OSC manifestara seu interesse em celebrar parceria mediante protocolo de Plano de

Trabalho no IMA, de acordo com o disposto neste Edital;

4.5. As OSC interessadas na celebracdo de parceria poderao efetuar tantas visitas técnicas quanto

julgarem necessarias para preparag¢ao das suas propostas de plano de trabalho.

4.5.1. Os interessados deveréao solicitar a marcagao da visita, mediante requerimento para o e-mail

riovermelho@ima.sc.qgov.br.

45.2. No caso de realizacdo de visitas técnicas as mesmas serdo acompanhadas por

representantes do Parque Estadual do Rio Vermelho.

4.5.3. A realizagdo de visitas técnicas é estritamente facultativa, ndo configurando condig¢ao

essencial a participacdo deste Chamamento Publico.

4.6. Considerando que sera exigida da OSC convocada a apresentacdo de documentos que
comprovem sua experiéncia prévia e capacidade técnica e operacional, a OSC devera elaborar

Plano de Trabalho condizente com sua capacidade e experiéncia prévia;

4.7 Nao é permitida a atuagao em rede;

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO ACORDO DE
COOPERAGAO

5.1. Para a celebragdo do ACORDO DE COOPERACAO, a OSC devera atender aos seguintes

requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocdo de atividades e finalidades de
relevancia publica, social e ambiental, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser
pactuado. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades

cooperativas;

b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de

dissolucdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de
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igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°® 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta. Estdo dispensadas desta exigéncia as

organizacgdes religiosas e as sociedades cooperativas;

c) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

d) possuir, no momento da apresentacao do plano de trabalho, dois 2 (dois) anos de existéncia, no
minimo, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagao emitida pela Secretaria da

Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;

€) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza

semelhante;

f) possuir instalagdes e outras condicdes materiais, bem como, capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. Nao sera
necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada. A necessidade de contratacdo de
profissionais ou de instalagdo em imdvel para o cumprimento do objeto da parceria nao

descaracteriza a capacidade técnica e operacional da OSC;

g) regularidade relativa a prestagdo de contas de recursos estaduais recebidos e adimpléncia com

relacao as obrigagdes assumidas com a Administragdo Publica Estadual;

h) regularidade relativa aos tributos e demais débitos administrados pela SEF;
i) regularidade perante os 6rgaos e as entidades estaduais;

j) regularidade perante a Previdéncia Social,

) regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);
m) regularidade relativa aos débitos trabalhistas;

n) inexisténcia de débito da OSC e de seus dirigentes perante o Tribunal de Contas do Estado
(TCE); e

0) inexisténcia de débito de seus dirigentes perante a Fazenda estadual, relativo a convénios ou

instrumentos congéneres celebrados com o Estado.

5.2. Para a celebracao das parcerias previstas neste Decreto, a OSC nao podera se encontrar em

situacao de impedimento prevista no art. 39 da Lei federal n°® 13.019, de 2014.

5.3. Apo6s a divulgacdao do resultado definitivo do processo de selecdo, a entidade Publica

=
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convocara a OSC selecionada para apresentar os documentos necessarios para a celebragao da

parceria;

5.4. A documentagao prevista no art. 20 e demais documentos previstos no art. 22 do Decreto n°
1.196, de 2017, deverao ser apresentados pela OSC no prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados a

partir do recebimento da convocacéao prevista no item anterior;

5.5. A OSC ficara impedida de celebrar o ACORDO DE COOPERACAO nas situagdes previstas no
art. 39 da Lei n® 13.019, de 2017; e

5.6. Havendo impedimento, ou quando nao atendidas as exigéncias para celebracédo da parceria, a
Entidade Publica notificara a OSC para que regularize a situagdo no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
sob pena de ser preterida na ordem de classificacdo, ocasiao em que podera ser convocada a

préxima OSC mais bem classificada, se houver.

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selegcdo é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, constituida previamente a etapa de avaliagao dos Planos de Trabalho através
da Portaria IMA 225/2021 de 26/11/2021, conforme art. 14 do Decreto n® 1.196, de 21 de junho de
2017.

6.2. O membro da comissao de selegcao devera se declarar impedido de participar do processo de
selecao quando houver conflito de interesses ou quando verificar que, nos ultimos 5 (cinco) anos,
manteve relagao juridica com ao menos uma das organizacgdes participantes do chamamento publico
(art. 15 do Decreto n® 1.196/17).

6.3. O membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a realizagdo ou
continuidade do processo de selegao (Paragrafo unico do art. 15 do Decreto n® 1.196, de 21 de
junho de 2017).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecdo podera solicitar assessoramento técnico
de especialista que ndo seja membro deste colegiado e/ou da Comissdo Permanente de Licitagdo do
IMA.

6.5. A Comissao de Selegdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da

isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

=
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7. DA FASE DE SELEGAO
7.1. Afase de selegdo observara as seguintes etapas, descritas na Tabela 1:
Tabela 1: Descri¢cao das Etapas da fase de selegdo da OSC
ETAPA | DESCRIGAO DA ETAPA Datas
A data deve ser consultada na pagina
do sitio eletrénico oficial do Instituto do
1 Publicacado do Edital de Chamamento Publico. Melo_Amblente do Estado de Santa
Catarina - IMA
(https://www.ima.sc.gov.br/index.php/o-i
nstituto/editais-de-chamamento-publico)
Trinta dias uteis, iniciando a partir da
Envio dos Planos de Trabalho e Qualificagao publlnca.gao d?.EdltaI ha pagina do SItI'O
2 Técnica pelas Proponentes eletrénico oficial do Instituto do Meio
P P Ambiente do Estado de Santa Catarina -
IMA
Etapa competitiva de avaliagcdo dos Planos de Ate 15 (quinze) dla§. uteis apos prazo
e . .~ | final de apresentagcdao dos planos de
3 Trabalho e Qualificagdo Técnica pela Comissao . -
~ trabalho e qualificacdo técnica pelas
de Selecao.
OSC.
Até 1 (um) dia atil apés o prazo final de

4 Divulgagdo do resultado preliminar no sitio | @valiagao dos planos de trabalho e

eletrénico oficial da Entidade Publica. qualificagdo técnica das OSC pela
Comissao de Selecao.

5 Interposicdo de recursos contra o resultado | 5 (cinco) dias Uuteis contados da
preliminar. divulgacao do resultado preliminar
Apresentacao das contrarrazbes aos eventuais | 5 (cinco) dias Uuteis contados do
recursos (a Comissdo de Selecdo dara ciéncia | encerramento do prazo recursal ou da

6 aos interessados, por meio do sitio eletrbnico da | data da publicacdo do ultimo recurso
Entidade Publica, sobre eventual interposicéo de | interposto no sitio eletrénico da Entidade
recurso). Publica, o que ocorrer por ultimo.

Até 5 (cinco) dias uteis apés prazo final

. Andlise dos recursos e das contrarrazbes pela | d€ apresentacdo das contrarrazbes aos
Comiss&o de Selegao. recursos.

(Este prazo é estimado)
Homologagao e  publicagao do  resultado | ate 90 dias apos a publicagdo do edital

8 definitivo da fase de selecdo, com divulgagao

das decisbes recursais proferidas (se houver).

(Esta data é estimada)

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagcdo do cumprimento dos requisitos para a celebragéo da

parceria (arts. 33 e 34 da Lei n°® 13.019, de 2014) e a n&o ocorréncia de impedimento para a

10
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celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de
julgamento dos planos de trabalho, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem
classificada(s), nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicacao do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial do Instituto do Meio
Ambiente do Estado de Santa Catarina - IMA (http://www.ima.sc.gov.br), com prazo de 30 (trinta)
dias uteis para a apresentacédo dos planos de trabalho e qualificagdo técnica, contados a partir da

data de publicacéo do Edital.
7.4. Etapa 2: Envio dos Planos de Trabalho e Qualificagdo Técnica pelas OSCs

7.4.1. Para apresentacao do Plano de Trabalho e de Qualificagdo Técnica as OSCs deverao
observar os critérios de julgamento previstos no item 7.5.4 deste Edital, e seguir o modelo sugerido
no ANEXO | deste edital.

7.4.2. Os planos serao apresentadas pelas OSCs, em formato digital (formato .pdf), e deverdo ser
encaminhadas através de protocolo eletrénico na unidade central do IMA, na Avenida Mauro Ramos,
n® 428, Centro, Floriandpolis, aos cuidados da Comissao de Selecdo do Chamamento Publico

IMA/DBIO n° 1/2022, da Diretoria de Biodiversidade e Florestas, com os seguintes conteudos:

7.4.2.1. ldentificagdo da instituicdo proponente e meios de contato, com a inscrigdo “Plano de
Trabalho e Qualificagao Técnica — Edital de Chamamento Publico IMA/DBIO n° 1/2022”.

7.4.2.2. Todos os documentos deverao ser digitalizados e convertidos em formato Acrobat Reader
(.pdf), encaminhados através do setor de protocolo informado no item anterior. Em caso de duvida
fundada sobre a autenticidade de quaisquer documentos, sera de responsabilidade do proponente o
comparecimento na Sede do IMA em Florianépolis, no endereco ja citado anteriormente, portando

os documentos originais ou copias autenticadas.

7.4.3. Os documentos deverao ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao

final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente.

7.4.4. Apos o prazo limite para apresentagdo do Plano de Trabalho e de Qualificagao Técnica,
nenhum outro documento sera recebido, assim como nio serdo aceitos adendos ou esclarecimentos

que nao forem explicita e formalmente solicitados pelo IMA.

7.4.5. Cada PROPONENTE podera apresentar apenas um Plano de Trabalho e de Qualificagao
Técnica. Caso venha a apresentar mais de um plano dentro do prazo, sera considerada apenas a

ultima versao enviada dentro do prazo previsto na Etapa 2 da Tabela 1.
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7.4.6. Os planos de trabalho , sob pena de eliminacao, deverado ser elaborados atendendo ao

disposto no item 2 deste Edital, e conter, no minimo, as seguintes informagoes:
| - objeto especifico e sua finalidade;

Il - descricdo da realidade que se pretende modificar com a execucado da parceria, devendo ser

demonstrado o nexo com as atividades e/ou projetos propostos e as metas a serem atingidas;
Il - resultados esperados;

IV - descricao das metas a serem atingidas, das atividades e/ou dos projetos a serem executados e

dos indicadores que aferirdo o cumprimento das metas;

V - prazos e forma de execucdo das atividades e/ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles

atreladas, , considerando o inicio do prazo apds aprovacao do plano de trabalho;

VI — Previsao de receitas a serem auferidas na execug¢ao do objeto, inclusive as provenientes de

ingressos, patrocinios e outros recursos publico e privados que financiarao o objeto

VIl - plano de aplicagdo dos recursos a serem arrecadados pela OSC, contendo a descricao dos
bens a serem adquiridos e dos servicos a serem realizados, de acordo com o orcamento de

referéncia ou projeto basico;
VIl - local ou regido de execugéo do objeto e indicacédo do publico-alvo;

IX - no caso de prever doagao de bens, a identificacdo dos beneficiarios previamente selecionados,

o procedimento e os critérios de selegao.

X - Portfélio - experiéncia e capacidade técnica operacional da OSC para execugao do projeto -
historico, projetos ou atividades desenvolvidas pela instituicido e a descrigdo dos seus objetivos,

conforme previsto no estatuto ou regimento da institui¢cdo.

7.4.6.1. O Plano de Trabalho devera conter, ainda, a previsao de receitas e a estimativa de despesas
a serem realizadas na execucgdo das agles, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a

discriminac&o dos custos diretos e indiretos necessarios a execugao do objeto.

7.4.6.2. O objeto descrito no plano de trabalho devera ser compativel com as competéncias e com
os fins sociais da OSC, sendo vedado objeto que nao atender, tdo logo concluido, a finalidade

publica a qual se destina.

7.4.6.3. O plano de trabalho somente podera prever obra quando atendidos, cumulativamente, os

seguintes requisitos:
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a) for proposta por OSC que desenvolva atividades de natureza continuada na area de educacéo,

saude ou assisténcia social;
b) o objeto proposto estiver inserido no ambito da educagao, da saude ou da assisténcia social; e

c) a obra for realizada com vistas a adequar o espago fisico necessario para a instalacdo de

equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecug¢ao do objeto da parceria.

7.4.7. Fica vedado incluir previsdo de doagao, a terceiros, de equipamentos e materiais permanentes

adquiridos com recursos provenientes da celebragdo da parceria.

7.4.8. Ao serem incluidos os dados referentes a prestacdo de servigcos, especialmente os de
assessoria, assisténcia, consultoria, capacitacdo e promogao de seminarios e congéneres, deverao
ser detalhadas as horas técnicas de todos os profissionais envolvidos, discriminando a quantidade e

o custo unitario.

7.4.9. A OSC devera informar, de maneira individualizada, os cargos e respectivos valores a serem
pagos com recursos captados mediante estabelecimento desta parceria a titulo de remuneracgéo da
equipe de trabalho vinculada a execugao do objeto, especificando separadamente o valor total de

cada espécie de encargo da equipe de trabalho.

7.4.10. Somente serao avaliados os planos de trabalho enviados até o prazo limite de envio pelas
OSCs constante da Tabela 1.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo dos Planos de Trabalho e Qualificagdao Técnica

pela Comissao de Selegao.

7.5.1. Na etapa de avaliagdo, que possui carater eliminatorio e classificatorio, os Planos de
Trabalho e Qualificacdo Técnica serao analisados, classificados e ordenados pela comissao de
selecao segundo critérios estabelecidos em edital (§1° do art. 16 do Decreto n® 1.196, de 21 de
junho de 2017). A analise e o julgamento de cada Plano de Trabalho e Qualificacdo Técnica sera
realizado pela Comissao de Selecdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu

julgamento.

7.5.2. A Comissao de Selecao tera o prazo estabelecido na Tabela 1 do item 7.1 para conclusao do
julgamento dos Planos de Trabalho e Qualificagdo Técnica e divulgagéo do resultado preliminar do
processo de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até

mais 30 (trinta) dias.

7.5.3. Os Planos de Trabalho e Qualificagado Técnica deverao conter informagdes que atendam aos
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critérios de julgamento estabelecidos no item abaixo.

7.5.4. A avaliagado individualizada e a pontuagao serao feitas com base nos critérios de julgamento

apresentados a seguir:

AVALIAGAO DO PLANO DE TRABALHO E QUALIFICAGAO TECNICA (Total 114 pontos)

A) QUALIFICAGAO TECNICA - Portfélio (Total 54 pontos)

Capacidade técnico-operacional da instituicdo proponente, por meio de portfélio de realizagbes na
gestdo de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante. O

portfolio sera avaliado conforme os critérios descritos no item A.1.

A.1. Experiéncia técnica da proponente em, prote¢cao e conservagiao ambiental, educagao e
interpretagcdo ambiental, uso publico em unidades de conservagdao, conforme Tabela 2

(maximo 54 pontos):

Tal;ela Experiéncia* técnica da proponente (54 pontos) Tempo de experiéncias
1 Experiéncia com protecéo e conservagao ambiental 1a5
2 Experiéncia com educacéo e interpretacao ambiental 1a10
3 Experiéncia com uso publico em unidades de conservagao 1a5
Associacgdes representativas das populagdes tradicionais
‘ locais !

* Como experiéncia serdo consideradas, dentro das respectivas tematicas de escopo de atuagéo, a
atuacdo direta das organizagdes na execugao de projetos, realizagdo de consultorias,

desenvolvimento de atividades via contrato de prestagao de servigos ou contratos de outra natureza.

Orientacdes para pontuacdo: o tempo de experiéncia em projetos e/ou trabalhos realizados em cada
area corresponde a 2 pontos por ano (1 ano = 2 pontos), limitadas por area conforme tabela acima.
O tempo maximo a ser considerado por item é expresso na tabela acima, ainda que o tempo de

experiéncia seja superior ao estabelecido.

OBS.:A atribuicao de nota “zero” neste critério implica eliminagdo da proponente, por falta de
capacidade técnica e operacional da OSC (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de
2014).
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B) AVALIAGAO DO PLANO DE TRABALHO (Total 60 pontos):

B1.) Atividades a serem executadas

Informacodes sobre acdes a serem executadas, metas a serem atingidas, indicadores que aferem o

cumprimento das metas e prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas.

B1.1. Planejamento para a realizagao das atividades (maximo 32 pontos):

Pontuacao em relagéo ao grau de atendimento

Tabela | Aptidao da proposta Grau
3 técnica (32 pontos) Nao Atendimento satisfatorio Grau pleno de
atendimento | insatisfatério de atendimento
atendimento

Descricdo da forma de

1 execucao das acodes 0 1 2 4
(Metodologia)
Descricdo de metas
quantitativas e

2 0 1 2 4
mensuraveis a serem
atingidas
Descricdo dos meios a
serem utilizados para a
afericao do

3 0 1 2 4
cumprimento das
metas adequados
(Indicadores)
Apresentacéao do
cronograma ara

4 ) J g 0 1 2 4
realizagao das
atividades

5 Tabela com a 0 1 5 4

apresentacio da
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equipe proposta e
descricao da funcao de
cada profissional e sua

carga horaria semanal;

Organograma da

empregados na rotina

de trabalho.

6 1 2 4
equipe proposta;
Descritivo da rotina de

7 trabalho incluindo o 1 2 4
emprego de pessoal
Infraestrutura e
materiais a serem

8 0 2 4

Orientacdes para pontuacao: o atendimento de cada item confere ao plano de trabalho a pontuacao

especifica expressa na tabela acima.

OBS: A atribuicao de nota “zero” em qualquer item da Tabela 7 para Aptidao do Plano de Trabalho

implica em eliminagéo da proposta.

B2.) Adequacao do Plano de Trabalho aos objetivos da parceria (maximo 8 pontos):

Pontuagao em relagdo ao grau de atendimento

Tabela 4 Adequacao do Plano de Grau
abela ~ e
Trabalho (8 pontos) Adequacao satisfatorio Grau pleno de
insatisfatéria de adequagao
adequacgao
Adequacao do Plano de
1 Trabalho aos objetivos 0 2 4
especificos do programa
Adequacéao do Plano de
2 Trabalho aos resultados 0 2 4
esperados
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OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste critério implica eliminagdo da Proponente , por for¢a do caput

do art. 27 da Lei n® 13.019, de 2014.

B3.) Objeto da parceria

Descricédo da realidade objeto da parceria e do nexo entre essa realidade e o plano de trabalho

apresentado

B3.1. Detalhamento do objeto da parceria (maximo 8 pontos):

Pontuacdo em relagédo ao grau de atendimento

Tabela | Detalhamento do objeto da Grau
. Atendimento Grau pleno de
o parceria (8 pontos) satisfatorio de
insatisfatério atendimento
atendimento
Descricédo da realidade objeto
1 0 2 4

da parceria

Descricdo  do Nexo da
realidade objeto da parceria
com as atividades ou o projeto

proposto

OBS.: A atribuicao de nota “zero” neste critério implica eliminagdo da Proponente

B4.) Avaliagao da Proposta de Arrecadacao de Receitas (maximo 12 pontos):

A OSC deve apresentar Proposta de Arrecadacdo de Receitas conforme modelo constante no
ANEXO | — Modelo de Plano de Trabalho deste edital, a qual sera avaliada conforme os critérios

descritos abaixo:

Pontuacdo em relagéo ao grau de atendimento
Tabela | Proposta de Arrecadagao de Grau
6 Receitas (12 pontos) Atendimento satisfatorio Grau pleno de
insatisfatério de atendimento
atendimento
Diversificagao das propostas de
1 0 2 4
arrecadacao
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Valores de arrecadacgao para
2 cada atividade dentro dos 0 2 4

padrdes médios de mercado

Compatibilidade da proposta
3 com o uso publico de unidades 0 2 4

de conservacgao

Calculo da Pontuacéao

Para obtencdo da Pontuacéo do Plano de Trabalho e Qualificagdo Técnica (PT) sera seguida a

seguinte formula:

PT = (Tabela 2) + (Tabela 3) + (Tabela 4) + (Tabela 5) + (Tabela 6)
Onde,
PT = Pontuacao Plano de Trabalho e Qualificagdo Técnica

7.5.5. A classificacdo dos proponentes far-se-a em ordem decrescente dos valores das Pontuacao
do Plano de Trabalho e Qualificagdo Técnica (PT) , sendo declarada vencedora a Organizagéo que

atingir a maior Pontuagao do Plano de Trabalho e Qualificagado Técnica .

7.5.6. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagéo aos critérios de julgamento
A) Qualificagédo Técnica - Portfélio, devera acarretar a_eliminagdo da proposta, podendo ensejar,
ainda, a aplicagdo de sancdo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicagao do fato

as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime.

7.5.7. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento, informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracdo, financiador(es), local
ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informacdes que julgar
relevantes. A comprovagao documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de
celebragao, descritas no item 8.1 deste edital, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descrigédo

das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.
7.5.8. Serao eliminados aqueles Planos de Trabalho e Qualificagdo Técnica:
a) cuja pontuacgéo total for inferior a 68 (sessenta e oito) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A1), (B1), (B2) ou (B3); ou ainda

que nao contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricao da realidade objeto da
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parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as a¢des a serem executadas, as metas a
serem atingidas e os indicadores que aferem o cumprimento das metas; e os prazos para a

execucao das agdes e para o cumprimento das metas; ou
¢) que estejam em desacordo com o Edital;

7.5.9. Os Planos de Trabalho e Qualificacdo Técnica nao eliminados serao classificados, em ordem
decrescente, de acordo com a pontuagao total obtida com base nas férmulas descritas neste edital,
assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos membros da Comissao

de Selecédo, em relacdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.5.10. No caso de empate entre dois ou mais proponentes, o desempate sera feito com base no
§5° do art.9° do decreto estadual 1.196/2017, que estabelece como primeiro critério de desempate
eventuais improbidades que possam ter resultado em rejeicdo a prestacdo de contas de parcerias
celebradas com a administragédo publica. Persistindo a situacao de igualdade o desempate sera feito
com base na maior pontuacao obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (A1), (B1), (B3),
(B2) e (B4). Caso essas regras néo solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade

com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.
7.6. Etapa 4: Divulgagao do resultado preliminar

7.6.1. O IMA divulgara o resultado preliminar do processo de selegdo na pagina do sitio oficial do
Instituto do Meio Ambiente do Estado de Santa Catarina - IMA, www.ima.sc.gov.br, iniciando-se o

prazo para recurso.
7.7. Etapa 5: Interposic¢do de recursos contra o resultado preliminar
7.7.1. Havera fase recursal apés a divulgacéo do resultado preliminar do processo de selegao.

7.7.2. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado da publicacdo da decisdo, ao
colegiado que a proferiu, sob pena de preclusao, de acordo com o art. 17 do Decreto n°® 1.196, de 21

de junho de 2017. N&o sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2.1. Os recursos serao apresentados através de meio digital (pen drive, cd, midia ou qualquer
outro dispositivo), protocolados a Avenida Mauro Ramos, 428 - Centro — Floriandpolis/SC,, no
periodo das 12:00h as 19:00h.

7.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa

de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os devidos custos.

7.7.4. Interposto recurso, a Comissao de Selegao dara ciéncia, por meio do sitio oficial do Instituto
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do Meio Ambiente - IMA, www.ima.sc.gov.br, para os demais interessados para que, no prazo de 5

(cinco) dias uteis, contados imediatamente apds o encerramento do prazo recursal, apresentem

contrarrazdes, se desejarem, conforme §1° do art. 17 do Decreto n® 1.196, de 21 de junho de 2017.
7.8. Analise dos recursos pela Comissao de Selegao
7.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selegao os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Sele¢ao podera reconsiderar sua decisao no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazées, ou, dentro desse
mesmo prazo, encaminhar o recurso a Procuradoria Juridica, que prestara as orientagbes

necessarias para decisao final do Presidente do IMA.

7.8.3. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de
15 (quinze) dias uteis, contado do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informacdes, decisdbes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato

decisorio. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgédo ou entidade responsavel pela

condugao do processo de selegao.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

7.9. Homologacao e publicagao do resultado definitivo da fase de selegdo, com divulgagao

das decisodes recursais proferidas (se houver)

7.9.1. Apds o julgamento dos recursos ou transcurso o prazo sem interposigao destes, o IMA devera
divulgar no seu sitio eletrdnico oficial as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do

processo de selecéo.

7.9.2. A homologacédo nao gera direito para a OSC a celebragdo da parceria (§4° do art. 16 do
Decreto n® 1.196, de 21 de junho de 2017 e art.27 §6° da Lei Federal 13.019 de 13 de julho de
2014).

7.9.3. Apos o recebimento e julgamento dos planos de trabalho e de qualificagcdo técnica, havendo
uma unica entidade classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital,
o IMA podera dar prosseguimento ao processo de sele¢do e convoca-la para iniciar o processo de

celebracao.
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8. DA FASE DE CELEBRAGAO

8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do ACORDO DE
COOPERACAO, descritas na Tabela 7 abaixo:

Tabela 7: Etapas da Fase de Celebracao

ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA

1 Convocacao da OSC selecionada para comprovagao do atendimento dos requisitos para

celebracdo da parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que nao

incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de trabalho e

documentacgoes.
3 Ajustes no Plano de Trabalho e regularizagdo de documentagao, se necessario.
4 Parecer de érgéo técnico e 6rgao juridico
5 Assinatura do Acordo de Cooperagao
6 Publicagao do extrato do Acordo de Cooperagao no Diario Oficial do Estado.

8.2. Etapa 1: Convocagao da OSC selecionada para comprovagao do atendimento aos
requisitos para celebragao da parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedagoes)

legais.

8.2.1. Para a celebracao da parceria, o IMA convocara a OSC selecionada para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis a partir da convocacdo, apresentar a documentagao exigida para comprovagao
dos requisitos para a celebracao da parceria e de que nao incorre nos impedimentos legais (art. 18
do Decreto Estadual n® 1.196 de 2017).

8.2.2. Para a celebracao da parceria, a OSC nao podera se encontrar em situacao de impedimento,
conforme o previsto no art. 39 da Lei federal n° 13.019, de 2014, devendo também atender as

seguintes exigéncias, de acordo com o art. 22 do Decreto n® 1.196, de 21 de junho de 2017:

| - regularidade relativa a prestagdo de contas de recursos estaduais recebidos e adimpléncia com

relacdo as obrigacdes assumidas com a Administragao Publica Estadual;

II - reqularidade relativa aos tributos e demais débitos administrados pela SEF;
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[l - reqularidade perante os 6rgéos e as entidades estaduais;

IV - regularidade perante a Previdéncia Social;

V - regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);
VI - regularidade relativa aos débitos trabalhistas;

VII - inexisténcia de débito da OSC e de seus dirigentes perante o Tribunal de Contas do Estado
(TCE);

VIII - inexisténcia de débito de seus dirigentes perante a Fazenda estadual, relativo a convénios ou

instrumentos congéneres celebrados com o Estado;

IX — apresentar em conformidade com o disposto nos art. 33 e 34 da Lei federal n° 13.019, de 2014,

as declaracgdes constantes nos ANEXOS Il e IV deste Edital e os seguintes documentos:

a) copia do estatuto registrado e de eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa,
certidao simplificada emitida por junta comercial, em conformidade com as exigéncias previstas no
art. 33 da Lei Federal 13.019/2014;

b) ata da ultima assembleia que elegeu o corpo dirigente e, quando houver, ata de posse da atual
Diretoria, registradas no cartério competente, comprovando a data de inicio do mandato do corpo

dirigente;

c) comprovante de residéncia, Carteira de Identidade e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) dos

dirigentes;
d) comprovacgéao de que a OSC funciona no endereco por ela declarado; e

e) comprovante de 2 (dois) anos de existéncia, com cadastro ativo, por meio de inscricdo no CNPJ

emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil; e
X - entregar ao IMA:

a) documentos que comprovem a experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto

da parceria ou de natureza semelhante;

b) documentos que comprovem a capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das

atividades ou projetos previstos e o cumprimento das metas estabelecidas;

c) comprovantes de que a OSC ¢ detentora dos direitos de exploragdo comercial de marca,
patente industrial, processo de producao, produto ou obra intelectual ou artistica original, se for o

caso; e
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d) declaracado, emitida pelo representante legal, de que a OSC e seus dirigentes ndo incorrem
em qualquer dos impedimentos previstos no art. 39 da Lei federal n® 13.019, de 2014, com o
compromisso de que impedimentos supervenientes serdo comunicados imediatamente ao

concedente, conforme modelo do ANEXO V .

8.2.3. O DART comprova as exigéncias previstas nos incisos |, Il, lll, VIl e VIl do item 8.2.2 deste
Edital.

8.2.4. As certiddes que comprovam as regularidades previstas nos incisos |V, V e VI do item 8.2.2
deste Edital serdo juntadas aos autos do procedimento de parceria e devem estar atualizadas no
SIGEF.

8.2.5. Para fins de comprovacao da experiéncia prévia e da capacidade técnica e operacional da

OSC poderao ser admitidos os seguintes documentos, sem prejuizo de outros:

| - instrumento de parceria firmado com 6rgaos e entidades da administracdo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organiza¢des da sociedade civil, acompanhado de documento

que comprove a aprovagao das contas;
Il - relatorio de atividades com comprovacgao das agdes desenvolvidas;
Il - noticias veiculadas na midia;

IV - publicacbes e pesquisas realizadas ou outras formas congéneres de produgédo de conhecimento

realizados pela OSC ou a respeito dela;
V - prémios de relevancia;

VI - declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por orgaos
publicos, instituicbes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais,

empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas;

VIl - relacdo da equipe que ficara responsavel pela execucdo da parceria, acompanhada dos
curriculos profissionais de seus integrantes devidamente assinados, conforme modelo do ANEXO Il ;

e

VIII - declaragao contendo a relagcdo detalhada dos bens disponiveis para a execugao do objeto, tais

como, equipamentos, veiculos e instalagoes fisicas.

8.2.6. A necessidade de contratacdo de profissionais ou de instalacdo em imével para o

cumprimento do objeto da parceria ndo descaracteriza a capacidade técnica e operacional da OSC.
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8.2.7. Para efeitos do disposto no inciso Il do item 8.2.2 deste Edital, a OSC devera comprovar a

regularidade perante os seguintes 6rgaos, entidades ou fundos:

| - Fundo de Materiais, Publicagdes e Impressos Oficiais da Secretaria de Estado da Administragao;
Il - Centrais Elétricas de Santa Catarina S.A. (CELESC);

lll - Companhia Catarinense de Aguas e Saneamento (CASAN);

IV - Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina (CIDASC);

V - Centro de Informatica e Automacao do Estado de Santa Catarina S.A. (CIASC); e

VI - Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensao Rural de Santa Catarina S.A. (EPAGRI).

8.2.10. Os documentos previstos no inciso IX do item 8.2.2, deverao ser apresentados no Nucleo de

Gestao de Convénios da regido do proponente.

8.2.10.1. As copias dos documentos exigidos para cadastro deverao ser autenticadas em cartério ou

por servidor publico, mediante conferéncia com os originais.

8.2.10.2. A OSC devera manter atualizadas as informagdes e os documentos constantes no cadastro
até o termo final da execugdo da parceria celebrada, devendo comunicar especialmente as

alteragdes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes.

8.2.11. Os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos nesta Etapa serao
apresentados pela OSC selecionada, via Protocolo Eletronico na sede do IMA, no enderego

informado no item 7.4.2 deste Edital.

8.3. Etapa 2: Verificagao do cumprimento dos requisitos para celebraciao da parceria e de

que nao incorre nos impedimentos (vedagoes) legais.

8.3.1. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pelo IMA, do atendimento, pela
Proponente selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que nao incorre nos

impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior.

8.3.2. No momento da verificacdo da regularidade para a celebracdo de parcerias, o concedente
também devera consultar o Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse (SICONV), o
Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM), o Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), o Cadastro Integrado de Condenagdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa (CADICON) e o Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica para verificar se ha

informacao sobre ocorréncia impeditiva a referida celebracdo, de acordo com o item 8.2.4 deste
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Edital.

8.3.4. A administracdo publica podera solicitar a realizagdo de ajustes no plano de trabalho, nos

termos do item 8.4. deste edital.

8.3.5. Havendo impedimento ou quando n&o atendidas as exigéncias para celebragédo da parceria,
o concedente devera notificar a OSC para que regularize a situagédo no prazo de 15 (quinze) dias,
sob pena de ser preterida na ordem de classificagdo, ocasidao em que podera ser convocada, na

forma do art. 18 do Decreto n° 1.196 de 2017, a proxima OSC mais bem classificada, se houver.

8.3.6. Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da
fase de celebracdo e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta
Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de

classificacao.
8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizagcao de documentagao, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento
que impega a celebragio, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situagao, no

prazo de 15 (quinze) dias uteis, sob pena de nao celebragao da parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacgao no plano de trabalho enviado pela OSC, a
administracdo publica solicitara a realizagdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze)

dias uteis, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada.
8.5. [Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico e o6rgao juridico e assinatura do Acordo de
Cooperacgao.

8.5.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adog¢ao das providéncias impostas
pela legislagdo vigente, incluindo a aprovagao do plano de trabalho, a emissao do parecer técnico
pelo 6rgao ou entidade publica, as designagcdes do gestor da parceria e da Comissao de

Monitoramento e Avaliagao.
8.5.2. Aaprovacédo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragdo da parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentagdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebragcao e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao

cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracéo.

8.5.4. A OSC vencedora sera convocada para, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados da
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data da convocagao, assinar o Acordo de Cooperagao.
8.6. Etapa 5: Publicagao do extrato do Acordo de Cooperagao no Diario Oficial do Estado.

8.6.1. O Acordo de Cooperagado somente produzira efeitos juridicos apds a publicagdo do respectivo
extrato no meio oficial de publicidade da administragdo publica (§2° do art. 30 do Decreto n° 1.196,
de 2017).

9. DOS RECURSOS PROVENIENTES DA PARCERIA

9.1. Os recursos destinados a execucao da parceria de que trata este Edital sdo provenientes de
receitas a serem auferidas na execucdo do objeto, como ingressos, patrocinios e outros recursos

publicos ou privados que financiarao o objeto.

9.2. Na forma prevista pelo Decreto 1.196/2017, em seu inciso Il, §1° do Art. 1°, que regulamenta a
Lei 13.019/2014, as parcerias que se celebram Acordo de Cooperagcao nao se aplica a necessidade

de previsao orgcamentaria, visto nao envolver transferéncia de recursos financeiros.

9.2.1. Porém, isso n&o significa que os custos inexistam para realizagdo da parceria, mas apenas

estarao implicitos diretamente nas atividades a serem executadas por ambas as partes.

9.3. O instrumento de parceria sera celebrado respeitado o interesse publico e desde que
caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de Plano de Trabalho nao

obriga a administragc&o publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes.

9.4. Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagdo regente, em
especial o disposto nos incisos XXIV e XXV do art. 30 do Decreto n°® 1.196, de 21 de junho de 2017.
E recomendavel a leitura integral dessa legislagdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar,

futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangdes cabiveis.

9.5. A parceria devera ser executada com estrita observancia ao plano de trabalho, as clausulas e
finalidades pactuadas, observando o previsto no art. 45 da Lei Federal n° 13.019 de 2014, bem como

as vedagoes previstas no art. 39 do decreto n® 1.196 de 2017.

9.7. Conforme art. 41 do Decreto n° 1.196, de 21 de junho de 2017, poderado ser pagas com
recursos vinculados a parceria as despesas com remuneracdo da equipe de trabalho incorridas
durante a vigéncia da parceria, inclusive de pessoal préprio da OSC, compreendendo as despesas
com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios

proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais valores:
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| - estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a

parceria; e

Il - sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as convengdes coletivas de

trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da remuneragado do Poder Executivo Estadual.

9.7.1. Considera-se equipe de trabalho o pessoal necessario a execugéo do objeto da parceria, que
podera incluir pessoas pertencentes ao quadro da OSC ou que vierem a ser contratadas, inclusive
os dirigentes, desde que exergam acado prevista no plano de trabalho aprovado, nos termos da

legislacdo civel e trabalhista.

9.7.2. A OSC devera dar ampla transparéncia, inclusive na plataforma eletrénica existente, aos
valores pagos, de maneira individualizada, a titulo de remuneracdo de sua equipe de trabalho
vinculada a execucgado do objeto e com recursos da parceria, em conjunto com a divulgacado dos

cargos e valores.

9.8. Todos os recursos envolvidos deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n°
13.019, de 2014):

9.8.1. Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a execugao

do objeto da parceria assim o exija;

9.8.2. custos indiretos necessérios a execugao do objeto, seja qual for a propor¢cao em relagdo ao

valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia, dentre outros);

9.8.3. Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecug¢ao do objeto e
servicos de adequacao de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos referidos

equipamentos e materiais.

9.8.4. Eventuais saldos financeiros remanescentes oriundos da execucgao desta parceria, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administracdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingcdo da parceria, nos
termos do art. 42 do Decreto n® 1.196, de 21 de junho de 2017.

9.8.5. Os equipamentos e materiais que foram adquiridos pelo celebrante no decorrer do ACORDO

a partir de recursos arrecadados, deverao ser doados ao final da vigéncia do ACORDO ao IMA.

9.8.6. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exer¢ca cargo em comissao ou fungédo de confianga, de

6rgao ou entidade da administracao publica, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
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colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica

ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

9.8.7. Os recursos oriundos da parceria serao depositados em conta bancaria Unica e especifica,
aberta pela OSC beneficiaria junto a agéncia bancaria de sua preferéncia, na instituicao financeira
responsavel pela centralizagdo e processamento da movimentacgéo financeira do Estado (Banco do

Brasil, acordo de cooperacao 001/2018).

9.8.8. Compete a parceira ativar a conta-corrente na instituicao financeira, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, contados da data da publicacao do extrato do acordo no DOE, bem como firmar autorizacao
para aplicagao financeira dos recursos na forma do inciso Xlll do art. 30 do Decreto n® 1.196, de 21
de junho de 2017

9.9. A OSC celebrante devera aplicar a integralidade dos recursos arrecadados para execugao do

objeto desta parceria, conforme definido em plano de trabalho aprovado.

10. DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO

10.1. As agdes de monitoramento e avaliacdo da execugado das parcerias celebradas terdo carater

preventivo e saneador, objetivando sua adequada e regular gestéao.

10.2. As agdes de que trata o item 10.1 contemplardo, quando couber, a analise das informagdes
acerca do processamento da parceria constantes no SIGEF e no SGPe, solicitacdo de informacdes e
documentos a parceira, bem como os extratos bancarios de movimento da conta bancaria especifica
da parceria, além da visita in loco e da verificagdo, andlise e manifestacao sobre eventuais

denuncias existentes relacionadas a parceria.

10.3. A administragdo publica realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio para a avaliagdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como para a reorientacéo e o

ajuste das metas e atividades definidas.

10.4. A comissdo de monitoramento e avaliagdo, a ser designada através de portaria especifica, é
instancia administrativa colegiada cujas atribui¢des visam ao aprimoramento dos procedimentos e a
padronizacdo dos objetos, custos e indicadores, sendo de sua competéncia a avaliagdo e

homologacéo dos relatérios de monitoramento de execucao do objeto.
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1. DISPOSIGOES FINAIS

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e de
seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data-limite
para envio do Plano de Trabalho e Qualificagdo Técnica , exclusivamente de forma eletrénica, pelo

e-mail: riovermelho@ima.sc.gov.br. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissao de Selecao.

11.3. O Instituto do Meio Ambiente resolvera os casos omissos e as situagdes nao previstas no
presente Edital, observadas as disposicbes legais e 0s principios que regem a administragcao

publica.

11.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagao ou reclamacao de

qualquer natureza.

11.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a
eliminagdo do Plano de Trabalho e Qualificagdo Técnica apresentado, a aplicagcdo das sangoes
administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuracao do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou
inverdade ocorra apos a celebragao da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento,

rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014.

11.6. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste

Chamamento Publico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades
concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragao, apoio ou indenizagao por parte da administracao

publica.

11.8. O prazo de vigéncia do Acordo de Cooperagao sera de 36 (trinta e seis ) meses, prorrogaveis,

a partir da data de sua assinatura.
11.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
ANEXO | — Modelo de Plano de Trabalho - Fase de Selec¢ao;

ANEXO Il — Modelo de Curriculo para Profissionais - Fase de Celebracéo;
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ANEXO Ill — Declaragao sobre Instalacées e Condigdes Materiais - Fase de Celebracao;
ANEXO |V — Declarag¢ao Relagao dos Dirigentes da Entidade - Fase de Celebragéo;
ANEXO V — Declaragao de nao ocorréncia de impedimentos - Fase de Celebracao;
ANEXO VI — Minuta do Acordo de Cooperacgao;

ANEXO VII - Areas Objeto da Parceria

Floriandpolis/SC, 12 de janeiro de 2022.

Daniel Vinicius Netto
Presidente do IMA
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Emitido por: "SGP-e", emitido em 23/02/2021 - 15:40:29 e vélido até 23/02/2121 - 15:40:29.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta coOpia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/SU1BXzZEINTA4XzAwMDY5NDUOXzY5NTM2XzIwMjFfOEC3TO9XM|E= ou o site
https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo IMA 00069454/2021 € 0 c6digo 8G7O0W21
ou aponte a camera para o0 QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.




MODELO DE PLANO DE TRABALHO (ACORDO DE COOPERAGAO)

ANEXO | - FASE DE SELEGAO

1. DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE]

Convenente: CNPJ:
Endereco:

Bairro: Cidade:

UF: CEP: DDD/Telefone:
Site:

E-mail

Nome do Responsavel Legal:

CPF: RG/Orgao Expedidor:
Estado Civil: E-mail:

Cargo: Profissao:

Mandato de Diretoria (dia/més/ano):

Endereco:

Bairro: Cidade:

UF: CEP: DDD/Telefone:

2. OUTROS PARTICIPES — INTERVENIENTE (Se houver)

Nome: CNPJ/CPF:
Endereco:

Bairro: Cidade:

UF: CEP: DDD/Telefone:

Nome do Responsavel:
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CPF: RG/Orgao Expedidor:

Estado Civil: E-mail;

Cargo: Profissao:

3. APRESENTACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

3.1. Breve Historico da Organizagao da Sociedade Civil

(Sugere-se informar a data de criacéo, diretrizes da OSC, capacidade de atendimento, nimero de associados, principais
trabalhos realizados)

3.2. Projetos, programas ou campanhas

(Informar quais projetos, programas ou campanhas a instituicao participou, os objetivos e resultados alcangados, periodo em
que ocorreram, as fontes financiadoras e os valores investidos, bem como as parcerias estabelecidas com outras
organizagoes.)

3.3. Parcerias existentes

Descrever de forma sucinta as parcerias existentes, origem das fontes de recursos e sua destinagao.

3.4. Informagoes Relativas a Capacidade Instalada

3.4.1. Equipe de Profissionais Permanentes da OSC

Informar toda a composi¢ao da equipe PERMANENTE de profissionais contratados, estagiarios e /ou voluntarios

VINCULO
FORMAGAO FUNGAO NA NUMERO DE (CLT: contrato de estagio;
PROFISSIONAL ENTIDADE HORAS/MES voluntario; prestador de
Servigo)
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3.4.2. Equipe de Profissionais que Atuarao na Parceria

Informar toda a composicdo da equipe de profissionais contratados, estagiarios e /ou voluntarios que ATUARAO NA

PARCERIA
ViNcuLO
NOME FORMAGAO FUNGAO NA NUMERO DE (CLT: contrato de estagio;
PROFISSIONAL PARCERIA HORAS/SEMANAL voluntario; prestador de
Servico)

3.4.3. Infraestruturas e Equipamentos Disponiveis

Informar os tipos e a quantidade de infraestruturas e equipamentos existentes na OSC PARCEIRA que poderao ser utilizados

durante a execuc¢éo do objeto.

TIPO DE EQUIPAMENTO

QUANTIDADE

4. DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo do Plano de Trabalho: Acordo de Cooperacao entre XXXXXX (Instituicdo Parceira) e IMA para

apoio a gestao e operagao da visitacdo e da educagao ambiental na Trilha do Rio Vermelho, no Parque
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Estadual do Rio Vermelho, em Florianépolis/SC

Local/Regido de Execugao:

Periodo de Execugao

Inicio da Execucgéao: Término da Execucao:

4.1. OBJETO ESPECIFICO E SUA FINALIDADE

4.1.1. Descri¢ao da Realidade

Descricdo da Realidade que se pretende modificar com a execugado da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com as
atividades e/ou projetos propostos e as metas a serem atingidas

4.1.2. Publico Alvo

Compreende o conjunto de pessoas que se pretende atender com a execugao do projeto, em relagdo ao qual serao avaliados
os resultados. O projeto pode atingir pessoas direta e indiretamente. Os beneficiarios diretos sdo individuos que participam das
atividades desenvolvidas no ambito do projeto ou que receberéo apoio do projeto. Ja os beneficiarios indiretos séo individuos
influenciados pela agdo dos beneficiarios diretos do projeto.

4.2. METODOLOGIA E ABORDAGEM DA PROPOSTA

Descrever as formas de execugdo das atividades e/ou projetos, bem como a forma de cumprimento das metas a eles
atreladas. E a maneira pela qual os objetivos ser&do alcangados.
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4.3. ROTINA DE TRABALHO

Descrever como sera a rotina de trabalho e quais infraestruturas e materiais serdo empregados nas rotinas

5. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO / CRONOGRAMA FiSICO

. Forma de Parametros | Cronograma
=P Metas Etapas (Atividades) Execugao de Afericao
Estruturantes (Metodologia) | (Indicadores) | Inicio | Fim
1.1.R$ recursos
arrecadados
1.1. Buscar recursos
junto a instituicbes ,
publicas ou privadas, 1.1. Numero de
1. Buscar Conselhos, Fundos projetos de
recursos (como de meio captacéo de
financeiros junto | ambiente e turismo), recursos
as fontes Promotorias,etc submetidos
o _|diversas para
Administragao  |implementar as 1.1. Numero de
propostas deste projetos de
Acordo de captacao de
Cooperagdo e recursos
Plano de aprovados
Trabalho
1.2. Criagao de
estratégias diversas 1.2. Namero de
para captagéo de estratégias
recursos para implementadas
implementacgao do
Plano de Trabalho.
Uso Plblicoe (2 Manter em 2.1. Reallizar o 2.1.Numero de
35

w

~l P4g. 05 de 33 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo IMA 00069454/2021 e o cddigo 8DXU45Y8.



Negdcios

atividade a
visitagao publica
na Trilha do Rio
Vermelho no
Parque Estadual
do Rio Vermelho

atendimento e
levantamento do perfil
do visitantes na Trilha
do Rio Vermelho

2.2. Realizar a
manutencgdo para a
conservagao das
estruturas da Trilha do
Rio Vermelho e areas
de apoio

2.3. Realizar a
implantacéo de
sistema de sinalizacao
na trilha e areas de
apoio ;

2.4, Realizar a
capacitacao de
condutores, guias e
demais agentes que
realizam atendimento
ao publico na Trilha do
Rio Vermelho e areas
de apoio;

2.5. Realizar a
arrecadacéao de
receitas através de
cobrancga de ingressos
para visitagao da Trilha
do Rio Vermelho,
seguindo normativa
interna do IMA.

2.6. Comercializar
produtos resultantes
da execugéao do objeto.
Souvenirs e objetos
que sensibilizem sobre
0s aspectos
relacionados a
importancia da

visitantes na
Trilha

2.2.Quantidade
de intervencobes
realizadas

2.3.Quantidade
de sinalizagoes
implementadas

2.4 Numero de
colaboradores
capacitados

2.5.Receitas
arrecadadas
através da
cobranca de
ingressos para
visitagao da
Trilha do Rio
Vermelho

2.6.Receitas
arrecadadas
através da
comercializagao
de souvenires e
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Unidade de
Conservacgao e da
Trilha do Rio
Vermelho, priorizando
a comunidade local no
fornecimento destes
produtos.

2.7.Fornecer produtos
e servicos utilizando os
espagos anexos a
trilha para melhor
experiéncia dos
usuarios, priorizando a
comunidade local no
fornecimento destes
produtos.

2.8.Estruturar area
para recepgao dos
usuarios da trilha

2.9. Estruturar e operar
local para venda de
produtos alimenticios, ,
priorizando a
comunidade local no
fornecimento destes
produtos.

2.10. Operar e realizar
manutengao nos
espacos do
estacionamento
destinados a Trilha do
Rio Vermelho

objetos

2.7.Numero de
Servigos
Oferecidos

2.7.Recursos
Arrecadados
como
fornecimento de
produtos e
servigos

2.8. Tempo para
estruturagéo da
recepgao

2.9. Recursos
Arrecadados
com a venda de
produtos
alimenticios

2.10.
Quantidade de
veiculos de
visitantes da
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trilha.

Voluntariado

3. Aumentar o
numero de
voluntarios
atuando nas
atividades da
Trilha do Rio
Vermelho

3.1. Apoiar as agoes
do Programa de
Voluntariado do

Parque Estadual do
Rio Vermelho

3.1.Numero de
voluntarios do
Programa de
Voluntariado do
Parque
Estadual do Rio
Vermelho que
atuam na Trilha
do Rio
Vermelho e
areas de apoio

Educacéo
Ambiental e
Comunicacao

4. Realizar as
acdes de
Educacao
Ambiental,
divulgacéao e
comunicagao da
Trilha do Rio
Vermelho e areas
de apoio

4.1. Apoiar eventos
relacionados ao
Parque Estadual do
Rio Vermelho,
especialmente aqueles
relacionados a
Educagéo /
Conscientizagao
Ambiental;

4.2. Apoiar a
divulgacao e
disseminacéao da
marca do Parque
Estadual do Rio
Vermelho (logomarca,
mascote, etc) nos
meios de
comunicagao, com
especial atengao as
redes sociais.

4.4, Apoiar a
destinagao adequada
dos residuos sdlidos e
organicos, observando
o PGRS /IMA

4.1.Quantidade
de eventos
apoiados

4.2.Quantidade
de insergbes da
marca do
Parque
Estadual do Rio
Vermelho na
midia, em
especial nas
redes sociais

4.4 Volume de
residuos
destinados
adequadamente
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1. Considerar como metas os produtos, bens e servigos que, em sua somatéria, levardo ao alcance do objetivo.

OBS.: 2. Podem ser acrescidas quantas metas e atividades a OSC PARCEIRA achar prudente, o que
consta descrito é escopo minimo para plano de trabalho.

6. CRONOGRAMA FINANCEIRO DE DESEMBOLSO DO CONVENENTE (OSC)

CONTRAPARTIDA FINANCEIRA (Se houver)

Formas de Duragao Valores por Parcela (R$) - Més/Ano
Metas | Atividades .
Execugao | |icio | Fim Total
Total

6.1 CONTRAPARTIDA EM BENS E SERVICOS ECONOMICAMENTE MENSURAVEIS (Se

. Valor Un. | Valor Total L
Bens/Servigos Un. | Qdade. Forma de Aferigao
(R$) (R$)
Total
Ex: Horas de trabalho do pessoal da Instituigéo, equipamentos, instalagbes colocadas a disposicao para a realizagéo do projeto, etc.
Obs.: Indicar a forma de aferigdo do valor correspondente, comprovado por meio de orgamentos ou composicédo de custos.
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7. DESCRICAO DOS BENS, SERVICOS E/OU OBRA

Descrigaol/Es Valor Un. Valor Total
Un. Qdade. Financiador
pecificagido (R$) (R$)

Total

1. Descrigao dos bens a serem adquiridos, dos servigos a serem realizados ou das obras a serem executadas e
seus valores de acordo com o orgamento de referéncia ou projeto basico. O valor total devera ser igual ao valor
Obs.: total do projeto.

2. Na coluna financiador descrever e quem financiara o bem, servigo ou obra.

8. DETALHAMENTO DAS HORAS TECNICA

Semi
. Valor/Ho| Total | Encargo Total
Profissional Possui vinculo Horas Horas X Semi-Total +
empregaticio ra Vel g s Encargos
hora

1. O detalhamento das horas técnicas é aplicado quando no projeto for incluido dados relativos a prestacéo de servigos,

OBS.. especialmente os de assessoria, assisténcia, consultoria e capacitagéo.
" |2. E vedado o pagamento de remuneracgdo adicional por conta do projeto a servidor ou empregado que pertenga ao quadro de

pessoal da Entidade Publica, do convenente ou interveniente.

9. PREVISAO DE RECEITAS A SEREM AUFERIDAS NA EXECUCAO DO OBJETO

Previsdo de receitas a serem auferidas na execugdo do objeto, inclusive as provenientes de
ingressos, patrocinios e outros recursos publicos ou privados que financiardo o objeto.

PREVISAO DE RECEITAS A SEREM AUFERIDAS NA EXECUGAO DO OBJETO

FONTES DE RECEITA

40

D

N P4g. 10 de 33 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo IMA 00069454/2021 e o cddigo 8DXU45Y8.



INGRESSOS

PATROCINIOS

RECURSOS
PUBLICOS

RECURSOS
PRIVADOS

EVENTOS

OUTROS
(CITAR)

TOTAL MES
(R$)

Més 01

Més 02

Més 03

Més 04

Més 05

Més 06

Més 07

Més 08

Més 09

Més 10

Més 11

Més 12

Més xx

Més xx

Més xx

SUBTO
TAL

XXXXXX

TOTAL

OBS:

1. Descrever as atividades que fornecerdo arrecadagdo no ambito da parceria, estimando valores a serem
arrecadados. Posteriormente preencher a planilha com a estimativa de arrecadacgdo bruta mensal para cada
atividade.
2. A esta tabela podem ser inseridas colunas para especificar novas fontes de
receitas

10. INFORMACOES ADICIONAIS
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Local e Data da Apresentacao do Plano de Trabalho
Nome e assinatura do responsavel pela entidade proponente




ANEXO Il - FASE DE CELEBRAGAO

MODELO DE CURRICULO PARA PROFISSIONAIS

CURRICULUM VITAE N° xx

FUNCAO / DESCRICAO: (dentro do objeto da parceria)

Nome:

CPF:

Data de Nascimento:
Nacionalidade:
Estado Civil:

Formacao Académica / Profissional:

Instituicao:

Data inicio: | Data fim:

Grau ou Diploma:

Instituicao:

Data inicio: | Data fim:

Grau ou Diploma:

(inserir quantas tabelas forem necessarias)

Numero de inscrigdo em entidade profissional de classe:

Especialidades importantes quanto ao objeto da parceria (aspectos técnicos especificos):

Experiéncia especifica no Brasil / outros paises (somente experiéncias de destaque):

Instituicao / Descrigdo da atividade
Estado / Pais Periodo (Més / Ano)
Organizagao principal
De a
De a
De a

(inserir linhas)
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ANEXO Il - FASE DE CELEBRAGAO

DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de 2014,

que a [identificacéo da organiza¢do da sociedade civil — OSC]:

edispbe de instalacbes e outras condicbes materiais para o desenvolvimento das atividades ou

projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
ou

epretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas

estabelecidas.
ou

edispde de instalacbes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda,

contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagcdo da sociedade civil adotara uma das trés redacdes acima, conforme a sua

situacdo. A presente observacao devera ser suprimida da versao final da declaragéo.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV - FASE DE CELEBRAGCAO
DECLARAGAO RELAGAO DOS DIRIGENTES

(DECLARAGAO DO ART. 34, CAPUT, INCISOS V E VI, DA LEI N° 13.019/2014)

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da sociedade civil —
OSC], nos termos dos art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n® 13.019/2014, que:

eNao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigente de érgao ou entidade da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o
Acordo de Cooperacdo; ou (b) cbénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”’. Observacgdo: a presente
vedagcdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades ora referidas (0 que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo
vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e
administrador publico (art. 39, §5° da Lei n°® 13.019, de 2014);

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e cargo| Carteira de identidade, 6rgao | Endereco residencial, telefone

que ocupa na OSC expedidor e CPF e-mail

eN3ao contratara com recursos da parceria, para prestagao de servigos, servidor ou empregado

publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungéo de confianga, de érgdo ou entidade

da mesma esfera governamental celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
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colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e

na lei de diretrizes orcamentarias;

eN3ao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos arrecadados: (a) membro de Poder
ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica estadual; (b)
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exer¢a cargo em comissdao ou fungado de
confianga, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica estadual celebrante, ou seu cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e (c) pessoas naturais
condenadas pela pratica de crimes contra a administragao publica ou contra o patriménio publico, de
crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou

ocultagao de bens, direitos e valores.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V - FASE DE CELEBRAGCAO

DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de

2014. Nesse sentido, a citada entidade:

eEsta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério

nacional;
eNao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

eN3o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou
entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o Acordo
de Cooperagao, estendendo-se a vedagédo aos respectivos cOnjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observagédo: a presente
vedagcdo ndo se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades ora referidas (0 que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo
vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e
administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n°® 13.019, de 2014);

eN3o teve as contas rejeitadas pela administragao publica nos ultimos cinco anos, observadas

[T ] 0

as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso |V, alineas “a” a “c”, da Lei n° 13.019, de 2014;

eN3ao se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensio de participacao em licitagao
e impedimento de contratar com a administracdo, declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a administragcdo publica, suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora e, por fim, declaragdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de

governo;

eN3ao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de

Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

eN3o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas

irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em
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deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissao ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do
art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI
MINUTA DE ACORDO DE COOPERAGAO N°. 00X/2022/IMA

O INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE - IMA com sede na Avenida Mauro Ramos n°® 428, Bairro
Centro, Florianopolis/SC, inscrito no CNPJ sob o n°® 83.256.545/0001-90 neste ato representado pelo
SEU v, S ] P , portador do CPF n°® ..................... , No exercicio de
suas atribui¢des legais e regulamentares, doravante denominada ADMINISTRAGAO
PUBLICA e a XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, com sede Na ....... ... ,
Bairro.....cccceeueeenn.. , Cidade........cc......... /SC, inscrito no CNPJ sob o n° ...cccoovvnvvviniinnnn. , heste ato
representado pelo seu ...................... S , portador do CPF n° ..................... ,
doravante denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, com fundamento na Lei Federal n°
13.019/2014 com alteracdes advindas da i n° 13.204, de 2015 e no Decreto Estadual 1.196/2017,
bem como nos principios que regem a Administragdo Publica e demais normas pertinentes,

resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO, na forma e condicdes estabelecidas

nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - LEGISLACAO APLICAVEL

1.1. O presente ACORDO reger-se-a por toda a legislacdo aplicavel a espécie, e ainda pelas
disposi¢cées que a completarem, cujas normas, desde ja, entendem-se como integrantes deste, em
especial aquelas constantes da Lei Federal n° 13.019, de 31.07.2014 e suas alteragdes, e do
Decreto Estadual 1.196 de 21.06.2017, as quais a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara

conhecer e se obriga a respeitar, ainda que nao transcritas neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 - O presente Acordo de Cooperacao, decorrente do chamamento publico IMA/DBIO n° 1/2022,
tem por objeto o estabelecimento de parceria com OSC para a gestdo e operagdo da visitagao e
educacao ambiental na Trilha do Rio Vermelho, localizada no Parque Estadual do Rio Vermelho em
Floriandpolis., a ser executado conforme detalhado no Plano de Trabalho, parte integrante deste

Acordo, independentemente de transcrigéo.

2.1.1 Estad compreendido no objetivo da Parceria que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

coopere na realizagdo das seguintes atividades:

a) Supervisionar e executar as demandas de operagao e manutencao da Trilha do Rio Vermelho e
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areas de apoio através da gestao de usuarios, insumos, bens e equipamentos;

b) Organizar e desenvolver as demandas gerenciais relacionadas aos recursos humanos (equipe e

fornecedores), financeiros, administrativos e de comunicagao social,
c¢) Realizar o cadastramento e levantamento do perfil dos visitantes da Trilha do Rio Vermelho;

d) Realizar a cobranga e recebimento de ingressos para visitacdo na Trilha do Rio Vermelho bem
como gestdo e aplicagdo da sua receita, visando a implementacao das a¢des descritas no plano de
trabalho, aplicando os valores de ingressos para visitacao estabelecidos através de portaria

publicada pelo IMA;

e) Executar as acgdes relacionadas a visitagdo, educacdo ambiental e gestdo da Trilha do Rio
Vermelho, do Parque Estadual do Rio Vermelho, que fica aberta para visitagao publica de tergca a

domingo das 9:00 as 17:00, inclusive nos feriados;

f) Realizar a gest&o e operacéo de Area de Alimentacdo, Recepcdo e Estacionamento nas areas de

apoio da Trilha do Rio Vermelho;

g) Apoiar a realizacdo de eventos demandados pela Coordenacdo do Parque Estadual do Rio

Vermelho;

h) Apoiar as atividades de Educacdo Ambiental e Comunicagdo da Trilha da Rio Vermelho e da

Unidade de Conservagédo como um todo (redes sociais/midias);

i) Realizar limpeza e manutencao das estruturas fisicas das areas objeto da parceria (Trilha do Rio

Vermelho e areas de apoio: Recepgao, Area de alimentacdo e Estacionamento);

j) Fazer a destinacdo adequada dos residuos solidos e o acompanhamento adequado ao PGRS
/IMA;

k) Garantir a seguranca dos usuarios e do patrimonio publico na Trilha do Rio Vermelho e areas de

apoio: Recepgéo, Area de alimentacao e Estacionamento;

[) Oferecer atividades de educacgado e interpretacdo ambiental aos visitantes na Trilha do Rio

Vermelho, especialmente na tematica Trafico de Animais Silvestres.

2.1.2. E vedada a execugado de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente delegacdao das fungbes de regulacdo, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de

policia ou de outras atividades exclusivas do Estado;
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CLAUSULA TERCEIRA — DO PLANO DE TRABALHO

3.1. As atividades e produtos necessarios para consecugao do objeto referente a Clausula Segunda

constam detalhados no Plano de Trabalho, anexo a este ACORDO.

3.2. Serao anexados ao presente ACORDO, tantos planos de trabalho e/ou projetos quantos forem

necessarios para a consecucao dos objetivos aqui previstos.

3.3. Qualquer necessidade de alteragao do Plano de Trabalho previamente aprovado no admbito

desse ACORDO devera ocorrer de comum acordo entre os Participes.

3.4. Para o alcance do objeto pactuado, os participes se obrigam a cumprir o plano de trabalho
que, independente de transcrigdo, € parte integrante e indissociavel do presente ACORDO, bem
como toda documentacdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os
participes.

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES DOS PARTICIPES
4.1 — Ao IMA compete:

| - Fornecer apoio técnico e logistico necessario a efetivagcdo do objeto do presente ACORDO,

conforme estabelecido no plano de trabalho;

Il - Disponibilizar as infraestruturas do IMA para apoio na operacionalizagdao deste ACORDO,

conforme descrito no plano de trabalho;

[l - Permitir o acesso da equipe técnica da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL & Trilha do Rio

Vermelho e areas de apoio;

IV - Orientar, supervisionar e fiscalizar a implantacdo das acdes previstas no presente ACORDO e

seu Plano de Trabalho;

V - Analisar e aprovar por meio da Coordenacao da Unidade de Conservagao os projetos propostos
pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para a captacdo de recursos em prol da
implementacao do(s) Plano(s) de Trabalho deste ACORDO;

VI - Acompanhar ativamente a execugdo de projetos e/ou atividades avaliando seus resultados e

propondo diretrizes;

VII - Analisar e avaliar os relatorios técnicos e financeiros e divulgar os resultados da cooperagao
com a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

VIII - Disponibilizar a logomarca institucional e a logomarca do Parque Estadual do Rio Vermelho
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para fins de divulgacdo das agdes e projetos realizados e produ¢cdo de materiais promocionais no
ambito deste ACORDO;

IX - Comunicar formalmente & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL qualquer irregularidade
encontrada na prestacao de servigos, fixando-lhe, quando nao pactuado neste ACORDO prazo para

corrigi-la.

X - Apoiar a realizacdo de eventos, apds prévia aprovagao da Coordenacao da Unidade de
Conservacao, desenvolvidos ou propostos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.2 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compete:

| — Realizar a gestdo e operagdo da visitacdo na Trilha do Rio Vermelho, localizada no Parque
Estadual do Rio Vermelho em Floriandpolis. executando as atividades previstas neste Acordo e

respectivo Plano de Trabalho;

Il - Realizar o cadastramento e levantamento do perfil dos visitantes da Trilha do Rio Vermelho,
contendo os valores pagos pelo ingresso para visitagdo da Trilha, conforme procedimento

estabelecido pelo IMA;

Il - Elaborar projetos em prol do Parque Estadual do Rio Vermelho para implementagdo deste
Acordo e respectivo Plano de Trabalho captando recursos financeiros para sua execucgao, apos

analise e aprovacao prévia do IMA, por meio da Coordenacao da Unidade de Conservacgao;

IV - Capacitar recursos humanos para a execugcdo das agdes e projetos objetos do presente
ACORDO;

V - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacbes técnicas de toda a m&o de obra

necessaria a fiel e perfeita execu¢ao deste ACORDO;

VI- Garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades, comunicando IMA em caso de troca de pessoal.

VII - Substituir membros da equipe técnica se assim for solicitado pelo IMA.

VIII - Definir, em conjunto com o IMA, planos de trabalho e respectivos cronogramas de execugao

dos projetos objetos do presente ACORDO;
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IX — Promover a divulgacao das agoes, objeto do presente instrumento, citando obrigatoriamente, a

participagao do IMA nos trabalhos;

X - Inserir a logomarca do IMA e do Parque Estadual do Rio Vermelho em qualquer veiculagédo
midiatica, publicagdes e nos materiais de divulgagdo dos produtos eventualmente gerados

exclusivamente pelo presente ACORDO, com analise e aprovacgao prévia do IMA;

Xl— Apresentar ao IMA semestralmente relatério de monitoramento de execugdo do objeto, que
devera confrontar as atividades planejadas no plano de trabalho com o efetivamente executado, bem

como as receitas arrecadadas e as despesas realizadas;

XII — Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no presente ACORDO, nao implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria ao IMA a inadimpléncia da organizagédo da sociedade civil
em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execugao, devendo assumir e arcar com todas e quaisquer
reclamacbes e reivindicagcbes por parte de seus empregados e/ou terceiros com relagdo as

atividades na Trilha do Rio Vermelho e areas de apoio;

Xl - Responsabilizar-se por quaisquer acidentes no trabalho ocorridos com a sua equipe ou danos
materiais ocorridos durante a execucao das atividades e servicos, de acordo com as normas

ambientais e de Seguranca do Trabalho estabelecidas na lei

XIV - Perquirir a exclusdo do IMA, no primeiro momento possivel, quando estas forem demandadas

judicial ou extrajudicialmente por sua culpa.

XV - Oportunizar a supervisdo do trabalho ao IMA, dando-lhe sempre que solicitado, o acesso a

informacdes e documentos relacionados com a execugao do objeto deste Instrumento;

XVI — Disponibilizar ao IMA os resultados das atividades de receptivo de visitantes, educagao
ambiental, comercializacdo de produtos e prestacdo de servigos realizados na Trilha do Rio
Vermelho e areas de apoio , durante a vigéncia do presente Instrumento, conforme procedimento

estabelecido pelo IMA.

XVII — |dentificar os equipamentos e materiais permanentes adquiridos e as obras em execugao por
meio de etiquetas, adesivos ou placas, sendo que na identificacdo devera mencionar a participacao

do IMA e do Parque Estadual do Rio Vermelho na execugao da parceria;
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XVIIlI - Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos captados no ambito deste ACORDO, inclusive quanto as despesas de custeio, de

investimento e de pessoal.

XIX - Disponibilizar dados, estudos e projetos, desenvolvidos e em desenvolvimento, sob sua

responsabilidade, necessarios a efetivacao do objeto do presente Acordo;

XX - Quando do desenvolvimento de ag¢des na Trilha do Rio Vermelho e areas de apoio observar

medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia, mobilidade reduzida e idosos.

XXI - Prestar contas dos recursos captados nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto
Estadual 1.196/2017;

XXIl - Manter em perfeitas condicbes de uso os equipamentos, bens, estruturas e os instrumentos

necessarios para a realizagao dos servigos e acdes pactuadas.

XXIll - Responder integralmente por perdas, danos ou avarias que vier a causar ao IMA ou a
terceiros, em razdo de conduta ou omissao dolosa ou culposa sua ou de seus prepostos na
execugao do objeto do ACORDO, independentemente de outras cominag¢des legais a que estiver
sujeita, exceto as perdas, danos ou avarias decorrentes da inoperancia de servigos de vigilancia

patrimonial de bens publicos ou privados, nao previstos entre as responsabilidades da OSC parceira

XXIV - Responsabilizar-se, com os recursos captados decorrentes deste ACORDO, pela
indenizacdo de dano causado ao publico, decorrentes de acdo ou omissao voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados, assegurando-se o direito
de regresso contra o agente nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicagdo das demais

sancodes cabiveis;

XXV - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou

preposto, em razdo da execugado desse ACORDO;

XXVI — Responsabilizar-se pelo espago fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao

desenvolvimento do estabelecido no Plano de Trabalho do presente ACORDO;

XXVII - Executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos captados e gerir os
bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia. E vedado adquirir, com
recursos captados decorrentes desta parceria, bens ou servigos fornecidos pela prépria parceira, por
seus dirigentes e respectivos cbnjuges ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

segundo grau, inclusive nos casos em que fizerem parte do quadro societario da organizacao a ser

54

a1

O P4g. 24 de 33 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo IMA 00069454/2021 e o cddigo 8DXU45Y8.



contratada.

XXVIII — Abrir conta-corrente na instituicido financeira conveniada com o Estado, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contados da data da publicagdo do extrato do Acordo no DOE, mediante
apresentacao de copia do instrumento, assinatura do termo de autorizagdo de aplicacao financeira

em curto prazo dos recursos;

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E HUMANOS

5.1. Este Acordo de Cooperagao nao prevé a utilizagdo de quaisquer recursos oriundos de
transferéncias entre os participes, sejam humanos ou financeiros, gerando apenas 0s servigos e
produtos previstos no Plano de Trabalho elaborado e anexo a este ACORDO, bem como em
projetos decorrentes deste plano, cabendo a cada instituicido executar as atribuicdes definidas neste

ACORDO e Plano de Trabalho conforme as suas disponibilidades logisticas.

5.2. Os recursos arrecadados em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente

especifica.

5.3. Cabe a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a captacgéo de recursos financeiros em fontes

de financiamento diversas para a execucao de projetos previamente aprovados pelo IMA.

5.4. Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as

mesmas condi¢des de prestacido de contas exigidas para os recursos captados.

5.5. A OSC devera aplicar a integralidade da receita liquida arrecadada com a exploragao de bens
ou servigcos economicamente mensuraveis, bem como a arrecadagdo obtida com ingressos para
visitagdo na Trilha, em prol da Trilha do Rio Vermelho e areas de apoio conforme o estabelecido

no(s) plano(s) de trabalho.

5.6. Utilizar os recursos financeiros oriundos da cobranga pelo ingresso de visitagdo na Trilha do Rio
Vermelho, assim como os demais recursos captados decorrente das demais fontes previstas desta
parceria, de forma organizada e razoavel, e exclusivamente para operar, manter e administrar a
Trilha do Rio Vermelho e areas de apoio, nao sendo permitida sua utilizagao para qualquer outro fim

diverso constante no plano de trabalho.
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5.7. Os recursos humanos envolvidos serao gerenciados pela OSC parceira, a qual fica responsavel
por eventuais encargos de natureza trabalhista e previdenciarios decorrentes de relagdes laborais

para a execugao do presente ACORDO.

5.8. O presente ACORDO nao gera relagao de emprego entre os funcionarios do Ente Parceiro e o
IMA, comprometendo esta entidade a ressarcir imediatamente o IMA, caso este Instituto venha a
ser, por qualquer motivo, demandado pelos funcionarios ou prestadores de servigo da organizagao

da sociedade civil parceira.

CLAUSULA SEXTA - DOS BENS

6.1. A responsabilidade dos bens utilizados nos termos do presente ACORDO sera da OSC

parceira.

6.2. Quanto aos bens permanentes e/ou equipamentos adquiridos pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL com os recursos provenientes deste ACORDO:

| — utilizar em conformidade com o objeto pactuado;
Il — garantir sua guarda e manutencao;
Il — comunicar imediatamente a Entidade Publica qualquer dano que os bens vierem a sofrer;

IV — arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagdo, manutengao e

recuperagao dos bens;

V — em caso de furto ou de roubo, levar imediatamente o fato, por escrito, mediante protocolo, ao
conhecimento da autoridade policial competente, enviando cépia da ocorréncia a Entidade

Publica, além da proposta para reposicédo do bem, de competéncia da Parceira; e

VI — durante a vigéncia do ACORDO, somente movimentar os bens para fora da area inicialmente
destinada a sua instalagao ou utilizacdo mediante expressa autorizacdo da Entidade Publica e

prévio procedimento de controle patrimonial.

VIl - o bem sera gravado com clausula de inalienabilidade, e devera formalizar promessa de
transferéncia da propriedade ao IMA, na hipétese de extingdo da OSC e/ou na data da concluséo,

rescisao ou extingao da parceria.

CLAUSULA SETIMA — DO PRESTAGAO DE CONTAS
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7.1. A OSC apresentara prestacdo de contas final no prazo de até 90 (noventa) dias, contados do

término da vigéncia da parceria.

7.2. O prazo de que trata o item 7.1 podera ser prorrogado pelo administrador publico por até 30

(trinta) dias, desde que justificado.

7.3. A prestacao de contas relativa a execugao da parceria devera conter elementos que permitam
avaliar o andamento ou concluir que a parceria foi executada conforme pactuada, com a descri¢cao
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacgéo do alcance das metas e dos resultados

esperados, até o periodo de que trata a prestacédo de contas.

7.5. Serao glosados os valores:

| — referentes a despesas nao autorizadas no plano de trabalho;

Il — quando nao apresentados os documentos essenciais a avaliagdo de sua regular aplicagao;
lIl — relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente;

V- utilizados em desacordo com as regras previstas nos arts. 36 a 41 do Decreto n® 1.196, de 21 de
junho de 2017;

V — utilizados em desacordo com os principios da legalidade, legitimidade ou moralidade; ou

VI — referentes a dano causado pela inobservancia dos principios da economicidade, eficiéncia e
eficacia.

7.6. A OSC devera apresentar prestagao de contas parcial, relativa ao exercicio findo, para fins de

monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de trabalho.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1. A vigéncia do Acordo de Cooperacgao sera de 36 (trinta e seis) meses, a partir da data
indicada na publicagdo do extrato deste instrumento no Diario Oficial do Estado (DOE), podendo

ser alterado conforme disposto no art. 55 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

Paragrafo Primeiro: A vigéncia da parceria podera ser alterada, mediante solicitagdo da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada
com, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia, ou por solicitagao do IMA, dentro

do periodo de sua vigéncia.
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CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1. Este Acordo podera ser alterado, mediante a celebragdo de Termos Aditivos, desde que
acordados entre os parceiros e firmado antes do término de sua vigéncia, respeitando o
estabelecido nos arts. 31 ao 33 do Decreto Estadual 1.196/2017.

9.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragao, mediante termo aditivo ou por

apostila ao plano de trabalho original.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICACAO

10.1. As parcerias somente produzirdo efeitos juridicos apds a publicagdo dos respectivos extratos

no DOE, que devera ser providenciada pela Administracdo Publica Estadual.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZAGAO

11.1. Fica assegurado ao IMA a prerrogativa de conservar a autoridade normativa e o exercicio do
controle e fiscalizagdo sobre a execucao deste Acordo, de forma a garantir a regularidade dos atos

praticados e a plena execugao do Plano de Trabalho.

11.2. Constatadas quaisquer irregularidades nos servigcos, assegurar-se-a ao IMA o direito de
ordenar a suspensao dos servicos, mediante termo de notificagdo, sem prejuizo das penalidades a
que se sujeita a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, sem que esta tenha direito a qualquer

indenizacao

11.3. O IMA constituira comissdo de monitoramento e avaliagcao, designada em ato especifico, que
ficara responsavel pelo monitoramento do presente ACORDO e para produgdo de entendimentos
voltados a priorizagdo de controle de resultados a ser composta por servidores ocupantes de cargo

efetivo.

11.4. O IMA designara o gestor do ACORDO que sera o responsavel pela gestdo da parceria, com

poderes de controle e fiscalizagao;

11.5.A organizacao da sociedade civil parceira estara sujeita a responsabilizacdo administrativa, civil
e penal, se, por agdo ou omissao, causarem embaraco, constrangimento ou obstaculo a atuagao dos
servidores do IMA ou dos 6rgaos de controle interno e externo, no desempenho de suas funcdes

institucionais relativas ao acompanhamento e fiscalizacao deste ACORDO.
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Paragrafo Primeiro - Qualquer irregularidade constatada no acompanhamento e fiscalizagédo da
execucdo do acordo sera comunicada a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira, para que,
no prazo determinado pelo IMA, proceda ao saneamento ou apresentacdo de justificativas,

informacoes e esclarecimentos a respeito da irregularidade.

Paragrafo Segundo - Caso a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira ndo proceda a
regularizagdo no prazo solicitado, sob pena de rescisdo imediata do Acordo de Cooperagéo, o IMA

adotara as providéncias previstas para a apuracao das responsabilidades administrativa e civil.

11.6. Sera exigida da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a apresentacdo de relatdrio de
monitoramento de execugdo do objeto semestral de atividade acerca do servico prestado no
periodo, que deverao confrontar as atividades planejadas no plano de trabalho com o efetivamente

executado.

11.6.1.0 relatério de monitoramento de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da
sociedade civil, deve conter as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto, o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, as receitas arrecadadas pela OSC
bem como os custos para execug¢ao do objeto, e ainda o impacto do beneficio social obtido em razao

da execucédo do objeto até o periodo.

11.6.2. Adicionalmente, deverdo compor o relatério de monitoramento de execuc¢do do objeto
evidéncias objetivas da execugao das atividades tais como: fotografias, listas de presenga, cadastros

de visitantes, etc.

11.6.3. Os relatorios de monitoramento de execucao do objeto deverao ser enviados aos cuidados
do gestor do Acordo para posterior homologagdo da Comissao de Monitoramento e Avaliagao,
conforme os critérios para acompanhamento da execugdo do presente instrumento, em meio digital
com qualidade e formato compativel com as informagdes nele contidas. Os relatérios de
monitoramento de execucdo do objeto, depois de visados, constituirdo comprovagédo da execugao

dos servigos, ndo se excluindo a obrigatoriedade de prestacédo de contas na forma da lei.

11.7. Sera facultado ao IMA, a qualquer tempo, fiscalizar a execugao das agdes objeto deste

ACORDO , emitir parecer e propor a adogao das medidas que julgar cabiveis.

11.8. Comprovada a paralisagao ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, o IMA podera assumir ou transferir a responsabilidade pela

execucao do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1. E facultado aos parceiros denunciar e/ou rescindir este ACORDO, nos termos da legislagéo
vigente, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigagcdes e creditados os beneficios no

periodo em que este tenha vigido.

12.2. A denuncia e/ou rescisdo unilateral deste ACORDO ocorrera quando da constatagao das

seguintes situagoes:

| - Utilizag@o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Il - Retardamento injustificado na realizacao da execugao do objeto do ACORDO;
lll - Descumprimento a toda e qualquer clausula constante deste ACORDO.

Paragrafo Unico: No caso de rescisdo deste instrumento, havendo pendéncias ou trabalhos em
execugao, os participes definirdo, por meio de um Termo de Encerramento do instrumento, as
responsabilidades relativas a conclusdo e/ou a extingdo de cada um dos trabalhos e de todas as
demais pendéncias, inclusive as referentes ao destino dos bens eventualmente cedidos por
empréstimo ou comodato, aos direitos autorais e de propriedade dos trabalhos em andamento, bem
como as restricbes ao uso e a divulgacdo de bens e informagbes colocados a disposicao dos

participes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXCLUSAO DE RESPONSABILIDADE

13.1. O IMA nao sera responsavel por quaisquer compromissos assumidos pela OSC com terceiros,
ainda que vinculados a execucido deste ACORDO, nem por danos que vierem a ser causados em

decorréncia de atos executados por pessoas vinculadas a OSC.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA DIVULGAGAO/COMERCIALIZAGAO

14.1. Em qualquer acdo promocional, em funcio deste instrumento, devera ser, obrigatoriamente,
informado pelas Partes que o evento, pega, curso ou material s6 foi possivel mediante participacao

do ente parceiro e do IMA, por meio deste Acordo de Cooperacao

Paragrafo Primeiro: Inclui-se nessa obrigagdo matéria jornalistica destinada a divulgacdo em

qualquer veiculo de comunicagao social, convites, folhetos, impressos em geral, tanto para
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circulacao interna como externa.

Paragrafo Segundo: As pegas ou comprovantes resultantes do cumprimento desta Clausula serao

anexadas a prestagao de contas e relatérios submetidas a analise do IMA.

Paragrafo Terceiro: Fica vedado aos participes utilizar nos empreendimentos resultantes deste
instrumento nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou

servidores publicos.

14.2. Toda e qualquer veiculacdo midiatica, publicagdes e materiais de divulgacdo dos produtos
eventualmente gerados exclusivamente pelo presente ACORDO, deverao passar por analise prévia
do IMA;

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS PRODUGOES TECNOLOGICAS E INTELECTUAIS

15.1. Os direitos e resultados técnicos e produtos de todo e qualquer desenvolvimento ou inovagao
tecnolégicas e intelectuais decorrentes de trabalhos no ambito do presente instrumento ser&o
atribuidos igualmente as partes, sendo vedada sua divulgagédo e/ou comercializagao total ou parcial

sem o consentimento prévio e formal do IMA.

15.2. Os direitos intelectuais dos contratados serao resguardados, no entanto, o uso ou a publicagao
de quaisquer informacgdes ou produtos apresentados no ambito do presente Acordo de Cooperagao,
somente podera ser efetuado apds aprovacido expressa do IMA, com solicitagdo prévia de no
minimo 15 dias uteis, bem como com referéncia e divulgacdo do Instituto do Meio Ambiente de

Santa Catarina na Publicacao e/ou veiculagdo midiatica.

15.3. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira devera vincular em toda e qualquer
veiculacao midiatica e publicacdes o Instituto do Meio Ambiente de Santa Catarina — IMA e o Parque
Estadual do Rio Vermelho, bem como disponibilizar 0 acesso do IMA, por meio da Assessoria de
Comunicacao, as fotografias e videos, a qual podera publica-los sem autorizacdo pelo uso de

imagem nas redes sociais, site e encaminhar a imprensa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO ACESSO A INFORMAGAO

16.1. As informacgdes da _(nome da entidade) , gerenciadas ou produzidas em funcao deste
instrumento, com salvaguarda as informagdes pessoais, sdo consideradas publicas, e 0 seu acesso

deve atender a Lei no 12.527, de 18 de novembro 2011 — Lei de acesso a informacao.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANGOES

17.1. O presente Acordo devera ser executado fielmente pelos parceiros, conforme as clausulas
pactuadas e a legislagao pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecug¢ao

total ou parcial.

17.2. Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a Administracdo podera,
garantida a prévia defesa, aplicar &8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL as sangdes do art. 73
da Lei Federal n° 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA OBRIGATORIEDADE DE RESTITUIGAO DE RECURSOS

18.1. Serao devolvidos a Administracao Publica, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados
da conclusao, denuncia, rescisdo e demais casos de extingdo da parceria, os saldos financeiros

remanescentes, observado o disposto no item 17.2 deste Acordo.

18.2. O saldo financeiro ndo aplicado no objeto, inclusive o proveniente de receitas obtidas nas
aplicagdes financeiras, sera repassado a Administracao Publica, independentemente da época em

que foram arrecadados 0s recursos.

18.3. Sobre os recursos a serem restituidos incidira atualizagdo monetaria pelo INPC e juros de

mora de 1% (um por cento) ao més.
18.4. Os recursos serao restituidos:
| - na conta especifica da parceria, com vistas a garantir recursos para a conclusao do objeto; ou

Il - na conta especifica do Parque Estadual do Rio Vermelho, quando o objeto ja tiver sido

executado, quando extinta a parceria ou quando for constatada ma-fé.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1. O foro da Comarca de Florianépolis é o eleito pelos Parceiros para dirimir quaisquer duvidas
oriundas do presente acordo, sendo obrigatéria a prévia tentativa de solugdo administrativa, com a
participacdo de o6rgdo encarregado do assessoramento juridico integrante da estrutura da

administracio publica.

Floriandpolis/SC, ..... de.veiiiiiiiiiiiinn, de 20.....
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Daniel Vinicius Netto
PRESIDENTE DO IMA

TESTEMUNHAS:

Nome:

Assinatura:

CPF/MF:

RG:

XXXXXXXXXXXX

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome:

Assinatura:

CPF/MF:

RG:
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ANEXO VII - AREAS OBJETO DA PARCERIA

deck
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Figura 1 - Estruturas da Trilha do Rio Vermelho no Parque Estadual do Rio Vermelho (PAERVE)
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do da Trilha do Rio Vermelho no Parque Estadual do Rio Vermelho (PAERVE)
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Figura 2
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Interior da Recepc¢do da Trilha do Rio Vermelho

Figura 3
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Figura 4 - Interior da Recep¢do da Trilha do Rio Vermelho (a direita entrada para os banheiros)
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Figura 5 - Interior da Recepg
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Figura 6 - Entrada dos banheiros na recepcao
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Figura 7 - Entrada dos banheiros na recepcao
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Figura 8 - Estrutura de Alvenaria na entrada do estacionamento
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Figura 9 -
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Figura 10
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Figura 11 - Recinto para abrigar animais em processo de triagem ou em processo de reintrodugao
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Figura 13 - Banheiros ao final da trilha
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Figura 14 - Deck de madeira ao final da trilha para piquenique (area de uso compartilhado pelo
PAERVE)
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